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DESCRIPCION DEL FONDO

Por medio del FAETA, componente Educacidn para Adultos (FAETA-EA), las entidades federativas reciben recursos
econdmicos complementarios para prestar los servicios de educaciéon para adultos, comprende pago para recursos
humanos y otros gastos para operar el servicio. El FAETA-EA se distribuye con base en los registros de planteles,
instalaciones educativas y plantillas de personal utilizados en el convenio original de descentralizacién que da origen al
fondo; los recursos transferidos en el ejercicio fiscal anterior; y las prioridades para el abatimiento del rezago en materia de
alfabetizacién, educacion basica, y formacidn para el trabajo (Art. 42 y 43, Ley de Coordinacion Fiscal, LCF). El servicio
educativo se destina a personas de 15 afios o mas que no sepan leer ni escribir o que no hayan cursado o concluido la
educacidn primaria o secundaria.
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Presupuesto aprobado 2020, SHCP.
CONTEXTO Miles de personas con rezago educativol 2018: 1241.80

Porcentaje de poblacién con rezago educativo Personas con educacion incompleta en el estado, 2015
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por municipio, 2015

Evolucién del rezago educativo
(Porcentaje de poblacidon)
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2,324,849 2,025,964 4,350,813 535,164

30
. % Analfabeta 236,513 125334 361,847 83 138,275
10 Primaria incompleta 286,380 254,277 540,657 124 113,330
2010 | 2012 | 2014 | 2016 = 2018 -
Secundaria 511,350 456,593 967,943 22 132,775
= Pcbla 253 24.1 229 19.9 19.4 incompleta
=@ Nacional | 20.7 19.2 18.7 17.4 16.9 e e 1,034,243 836,204 1,870,447 230 384,380
incompleta
Nota: Para la informacion sobre el rezago educativo se utilizaron los datos de pobreza Rangode | [020) | [20-30) o ) . .
correspondientes a la serie 2008-2018 presentada por CONEVAL en 2019, obtenidos a partir de la poblacién *Dado que la poblacin de interés es pequefia, la precision estadistica es menos para este dato.
a de pobreza multidimensional vigente desde 2010 y que son comparables en el tiempo. Municipios 22

PRESUPUESTO Y COBERTURA

Presupuesto ejercido FAETA-EA en el estado en concurrencia por tipo Andlisis de presupuesto y cobertura

Presupuesto FAETA-EA 2020 (MDP) de gasto, 2020 2
Cuenta Publica Servicios 1 Se logrd la conclusion de nivel de 11,138 personas
Aprobado 140.07 personales’ o8 A $83.3 en alfabetizacién, primaria y secundaria.
Modificado 142.33 Gastos de 3e e De las metas programadas en cada nivel, el 23%
Ejercido 14233 operacion . . $114.6 se alfabetiz, 25% concluyé primaria y 52%
El presupuesto ejercido registrado en Cuenta Publica secundaria.
federal corresponde al monto que fue transferido a la Gastos de
entidad federativa. inversion s Asi mismo, el Estado cuenta con 157 técnicos
MDP = millones de pesos. docentes.
TOTAL IEEA 71.9 26.1 $197.9 -
Durante el 2020 el INEA no presto servicios de
X . 3 Presupuesto | manera presencial derivado de la contingencia
W FAETA-EA ®Ramo 11: SEP M Aportaciones estatales M Otras aportaciones (MDP) sanitaria por el virus SARS-CoV2, sin embargo, a las

Recursos humanos del IEEA . 2020 Distribucién de técnicos docentes por coordinacién de zona fifes sellkiizs e llos spne con @ fEgo de
’

gratificaciones con un esquema contingente.

Funcién Nimero de personas < o
P 0. 16 coordinaciones de zona
Administrativo 321 3 [ 217e5;232|*c'p|05 del
Técnico docente 157 o %
o %o 10 técnicos docentes
TOTAL 478 & 5 promedio por coordinacién de
> @ zona**

Personal que mantiene una relacién laboral con el Instituto
Estatal de Educacion para Adultos (IEEA) y forma parte de su

o * Las coordinaciones de zona son las unidades administrativas responsables de la educacién para adultos
estructura orgdnica.

en determinado territorio; pueden atender parte de un municipio o cubrir varios, y la ubicacion de las
oficinas de una coordinacién de zona puede ser compartida con otra u otras coordinaciones de zonas
distintas

**Los técnicos docentes se encargan de coordinar y dar seguimiento a los servicios educativos.
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LISIS DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION*

Tasa de variacion de la poblacién de 15 afios 0 mas en situacion de rezago
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Educacién Tecnoldgica y de Adultos (FAETA) 2020-2021
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Puebla

Durante el 2020 proporcionaron los servicios de inscripcion, acreditacion y certificacion

L 8 100 5.1 educativo. " apegéndose a las medidas preventivas implementadas por el virus SARS-CoV2 (COVID-19).
S B o Meta
S = ' — Se report6 un avance del 77.2% de examenes impresos aplicados, de una meta de 78.2%.
5 g 0.0 0.3 '!E Frecuencia
£Ea 5 1. 2018 2019 2020 anual
Porcentaje de examenes impresos aplicados del MEVyT
100.0 78.2)

L C©

50 — L __ —

T B 86.6

772 cm—

.g a 50.0 85.4 Meta

- O

c w ;

= 5 Frecuencia

- trimestral

2018

*Matriz de Indicadores para Resultados federal. Fuente: INEA.

ANALISIS DE FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES

1. Mas de 30 afios brindando servicios educativos a personas mayores de 15 afios. 2. Trabajadores con
mas de 10, 15, 20 afios de experiencia. 3. Reconocimientos nacionales (UNESC 2011). 3. Red de plazas
comunitarias. 4. Convenios con sociedad civil, empresas, dependencias de gobierno, ayuntamientos

2019 2020

AMENAZAS

1. Oferta educativa en modalidades electrénica. 2. Impulsar tecnologias de la informacion. 3.
Oferta educativa a través de una mesa de atencién en linea. 4. Sensibilizacion y difusién de la
noble labor del instituto. 5. Capacitacion constante a técnicos docentes.

1. Falta de personal. 2. Poca profesionalizaciéon del personal. 3. Falta de atenciéon de necesidades de
coordinacion de zona. 4. Falta de TIC's en Coordinaciones regionales. 5. Falta de TIC’s al interior del
Estado de Puebla. 6. Falta de estrategia de difusion de los servicios que presta el IEEA.

SEG

MIENTO A RECOMENDACIONES

1. Cambios constantes del personal. 2. Desercién de los jovenes atendidos en el sistema
escolarizado. 3. Reduccién de presupuesto derivado del plan de austeridad implementado por el
gobierno federal. 4. Pandemia originada por el SARS-COVID19.

Capacitacion al personal; difusion de las actividades de cada persona contratada en el Instituto, asi como de técnicos docentes; continuar implementando estrategias para la prestacion de
servicios educativos en el Estado, apegandose a las medidas preventivas implementadas por el virus SARS-CoV2 (COVID-19).

CALIDAD Y SUFICIENCIA DE LA INFORMACION

Valoracion

Elemento

Observaciones

Se logro la conclusion de nivel de 11,138 personas en alfabetizacion, primaria y secundaria.

Indicadores .

b N Presentan avance de conclusion de nivel educativo de 11,138 personas en alfabetizacion, primaria y secundaria.
resupuesto .

Evaluaci . . Programa Anual de Evaluacion (PAE), por la Secretaria de la Funcién Publica. Cabe mencionar, que alin no se cuenta con el Informe Final.
valuaciones I\_JI

Seguimient daciones* - Se esta en espera de que la Secretaria de la Funcién Publica emita el Informe Final para poder realizar el seguimiento.
eguimiento a recomendaciones |\ jl

*Elaborados con base en informacién de los portales estatales

RECOMENDACIONES

Orden de gobierno

Recomendacion

Se debe continuar con la entrega oportuna de los recursos para el eficiente ejercicio de los recursos presupuestales del Ramo 11" Educacién Publica" y del Ramo 33 FAETA.

Seguimir programando las metas de los indicadores de desempefio de la Matriz de Indicadores para Resultados del Ramo 33, de acuerdo a lo establecido en el Programa de

Capacitacion al personal; difusion de las actividades de cada persona contratada en el Instituto, asi como de técnicos docentes; continuar implementando estrategias para la

Estatal

Estatal Trabajo. Asi como, realizar un adecuado seguimiento y carga de los mismos en el SRFT.

Federal prestacion de servicios educativos en el Estado, apegandose a las medidas preventivas implementadas por el virus SARS-CoV2 (COVID-19).
Estatal

Contar con una metodologia para llevar a cabo el seguimiento de dreas de oportunidad sefialadas por las instancias de fiscalizacion, para evitar su concurrencia.

Datos de Contacto

Responsable de la elaboracion de la ficha (INEA)
Nombre: Gerardo Molina Alvarez

Responsable del fondo en la entidad (IEEA)
Nombre: Sebastidn Hugo Welti Chanes
Teléfono: (0122) 2 526 1090

Correo Electrénico:  hwelti@inea.gob.mx

Teléfono: 52412700
Correo Electrénico:

Responsables disefio de la ficha (CONEVAL)
Nombre: Karina Barrios Sdnchez
Nombre: Alice Zahi Martinez Trevifio
Nombre: Juan Carlos Bernal Ruiz

molinaa@inea.gob.mx

Fuentes de Informacién:

Contexto: Resultados de pobreza en México 2010-2018 a nivel nacional y por entidades federativas, CONEVAL. Pobreza a nivel municipio 2015, CONEVAL. Escolaridad, Encuesta Intercensal 2015, INEGI.
Presupuesto y cobertura: Cuenta Publica 2020, Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP). Programa Anual 2020, INEA. Base de datos del Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditacion (SASA), INEA.

Notas:

1 CONEVAL identifica el rezago educativo en la poblacion que no recibié la educacion obligatoria vigente en el momento que debia cursarla: primaria para los nacidos hasta 1981, secundaria para los nacidos a partir de 1982, y asistir a la
escuela o haber concluido la secundaria para la poblacién de 3 a 15 afios. Por su parte, el INEA contabiliza a las personas de 15 afios y mas que no saben leer ni escribir, y que no han iniciado o concluido la educacién primaria o secundaria.
2Servicios personales corresponde al gasto en salarios y prestaciones (capitulo 1000); gastos de operacion equivale a materiales y suministros, servicios generales, y transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas (capitulos 2000,
3000 y 4000), y gasto de inversién representa bienes muebles, inmuebles e intangibles, e inversién publica (capitulos 5000 y 6000).3 Otras aportaciones se refiere a los montos provenientes de donaciones, alianzas, transferencias
municipales, entre otros. * Las vertientes son programas de estudio del Modelo de Educacién para la Vida y el Trabajo (MEVyT) con diferencias pedagdgicas y curriculares para adecuar los servicios educativos a las caracteristicas de la

poblacion. Incluye las vertientes Indigena Bilingtie (MIB), Indigena Bilingiie Urbano (MIBU), Hispanohablante, entre otras.
Ramo General 33: FAETA-EA



