EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Periodo 2018-2019

Aspecto

Susceptible de
Mejora

Se considera que
con la
modernizacion del
tramite de solicitud
de registro de titulo
y cédula profesional
se podré dar una

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO

Actividades

La Direccion
General de
Profesiones debera
de contar con 100
personas
adicionales
contratadas por

ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Area
Responsable

Secretaria de Educacién Publica
Avance al Documento de Trabajo:

E-039-Registro Nacional de Profesionistas y sus Asociaciones

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Atender a la
demanda al 100%
para cumplir el
porcentaje la
Direccion General
de Profesiones debe
contar con 100

Productos y/o
Evidencias

Documento de
contratacion del
personal por
honorarios y
cobertura del
mediano plazo
estimada

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicaci6n del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

No reporto avance

Mes y Afio

Marzo-2020

Promedio

mayor y mejor honorarios para personas

atencion, sin atender la demanda. | Direccién General adicionales o
embargo, una de Profesiones 30/06/2019 contratadas por 0 -00%
amenaza al honorarios

programa es que ha
enfrentado recortes

presupuestales que
han incidido en la
ampliacion de la
atencion al pablico
usuario.(A).

Periodo 2017-2018
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2016-2017
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2013-2014
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2012-2013
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2011-2012
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2010-2011
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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